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福建省人力资源和社会保障厅 中国人民银行
福建省分行关于加大稳岗扩岗专项

贷款支持范围的通知

各设区市人力资源和社会保障局、平潭综合实验区社会事业局，

人民银行省内各市分行，人民银行福建省分行平潭综合实验区、

福州经济技术开发区营业管理部，省内各银行业金融机构：

为深入贯彻落实党中央、国务院决策部署，更好发挥金融对

稳就业、扩就业的支持和引导作用，决定设立并推广稳岗扩岗专

项贷款模式，加大信贷投放力度，为促进高质量充分就业提供有

力金融支撑。现就有关事项通知如下：

一、支持范围
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福建省稳岗扩岗专项贷款支持对象为小微企业、小微企业

主、个体工商户。

二、认定标准

申请福建省稳岗扩岗专项贷款的经营主体应符合以下标准：

1.具有合法经营实体、实际开展经营满 6 个月及以上且目前

仍在正常经营的；

2.用工人数不少于 10 人；

3.申请贷款前 1年内用工人数未减少或用工人数减少水平低

于上年度城镇调查失业率控制目标，且无拖欠员工工资、欠缴社

会保险费、纳入失信联合惩戒等不良记录；

4.企业法人按时足额缴纳社会保险费，个人信用良好，经营

稳定守信，具备还款能力。

三、贷款经办银行

各国有商业银行，中国邮政储蓄银行，各股份制商业银行省

内分支机构，以及福建省农信系统等省内地方法人银行。

四、贷款要求

（一）适当提高单户授信规模。原则上单户企业授信规模控

制在 3000 万元（含）以内，个人授信规模控制在 1000 万元（含）

以内。各经办银行可结合企业经营特点、生产周期和风险状况等

因素，适当提高授信规模。对不裁员或少裁员的企业，单户授信

上限可提高至 5000 万元。

（二）科学合理确定贷款利率水平。稳岗扩岗专项贷款利率

不超过最近一次公布的同期限贷款市场报价利率。

（三）优化贷款产品与服务流程。鼓励各经办银行依托企业

税收、交易流水等经营数据投放信用贷款，减少企业抵（质）押
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要求。各经办银行要优化内部资源配置，在专项信贷计划、审批

权限下放、便捷审批通道等方面加大对稳岗扩岗经营主体的倾斜

支持力度。

五、业务流程

各相关经办银行结合实际与属地人社部门进行对接合作，属

地人社部门配合开展申办企业资格审核。

（一）企业（个人）申请。符合条件的企业，可通过线上或

线下形式向当地经办银行提出稳岗扩岗专项贷款申请。

（二）资格审核。各级人社部门协助属地经办银行核实企业

吸纳带动就业情况、稳定就业情况及近 1 年来缴纳社会保险情况

等。

（三）银行核查。各经办银行开通稳岗位扩岗专项贷款便捷

审批通道，对申请企业和个人开展授信调查，并按照有关规定独

立审贷、自主贷款。

（四）贷后管理。各经办银行定期开展贷后检查和监测预警，

进行资金流向监控，确保信贷资金安全。每月初将上月审核发放

贷款笔数、贷款金额及企业名单报同级人社部门。

六、工作要求

（一）强化组织领导。各级人社部门要高度重视，加强组织

领导，及时与当地经办银行对接，制定实施方案，细化办事流程，

并积极向稳岗扩岗专项贷款合作金融机构推送企业名单，确保工

作落地。人民银行省内各市分行、各营业管理部要加强与同级人

社部门的沟通协调，完善信息共享方式，及时研究解决工作推进

中遇到的困难和问题。

（二）创新服务模式。鼓励各地探索建立稳岗扩岗专项贷款
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与创业担保贷款联动机制，对符合创业担保贷款申请条件的借款

人，超出创业担保贷款额度上限部分的融资需求，可通过“创业

担保贷款+稳岗扩岗专项贷款”的组合贷款方式给予支持。优化“创

业担保贷款+”业务流程，对创业担保贷款审核通过的可合并办理

稳岗扩岗专项贷款，进一步提升贷款便利度。

（三）强化协作推动。各地可结合当地公共就业服务机构企

业用工服务，了解当地企业稳岗扩岗融资需求，对企业促就业、

稳就业、缴交社保情况进行核查，推动稳岗扩岗专项贷款实施。

（四）强化政策宣传。各地要充分运用政府微信公众号、政

务信息发布平台等主流渠道，广泛宣传稳岗扩岗贷扶持政策，扩

大政策宣传覆盖面，提高政策知晓度。

联系单位：

省人社厅就业促进和失业保险处

联系电话：0591-87670643

人民银行福建省分行信贷政策管理处

联系电话：0591-88010221

福建省人力资源和社会保障厅 中国人民银行福建省分行

2025 年 5月 6日

（此件主动公开）
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福建省人力资源和社会保障厅办公室 2025 年 5月 7日印发
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