
福建省人力资源和社会保障厅办公室关于举办
“博创八闽”产业项目交流对接活动的通知

各设区市人社局、博士后设站单位：

为深入贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，落实福建省

“十五五”规划纲要，聚焦我省“555X”产业集群发展，纵深推

进“博创八闽”行动，充分发挥博士后青年人才在科技创新和产

业创新深度融合中的作用，赋能重点产业提质增效，省人社厅联

合省博士后创新促进会和相关地市政府、高校、科研院所、产业

园区等共同举办福建省博士后“555X”产业项目交流对接活动。

现就有关事项通知如下：

一、总体目标

坚持科技是第一生产力、人才是第一资源、创新是第一动力，

以“办好一场活动、搭建一个产才对接平台、赋能一方重点产业

发展”为核心目标，打造福建省博士后创新创业高水平成果转化

与项目对接平台。活动将以赛代评、以赛促创、以赛育才，激发

博士后人才创新创造活力，服务我省重点产业高质量发展。

二、活动安排
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（一）活动时间。2026年 4月开始，围绕我省“555X”产业

集群，每月举办一场产业项目交流对接专场活动，10月组织年度

创新项目成果路演总决赛。

（二）活动内容。聚焦我省“555X”产业集群，设置电子信

息与人工智能、新材料与先进制造、绿色低碳与新能源、现代海

洋与农业、生物医药与大健康等五大领域，通过项目路演、交流

对接等方式，评比产生一批优秀创新成果、项目。年底组织各月

度专场优秀项目集中路演展示，评选产生年度博士后产业创新优

秀项目。月度产业主题专场活动及年度总决赛期间，结合实情同

步举办博士后揭榜领题、学术交流、人才招聘等活动。

（三）活动地点。第一场电子信息与人工智能月度专场活动

定于 4月底在厦门市火炬高技术产业开发区举办，其他月度产业

专场活动及年度总决赛待确定后另行通知。

（四）参与对象。在站、拟进站及出站在闽的博士、博士后

研究人员（团队）；高校、科研院所和相关企业、创投机构等相关

单位人员。

（五）报名方式。符合条件的博士、博士后研究人员（团队）

登 录 福 建 省 博 士 后 创 新 创 业 促 进 会 官 网

（www.fujianpostdoctor.cn/home）报名参加，第一场月度专场

活动报名截止时间 4月 19日。

三、激励政策

（一）月度产业专场活动。月度产业专场择优遴选一批优秀



产业创新成果、项目，符合条件的博士后（团队）给予 12万元的

资助，对在活动中获得一、二、三等奖的项目给予直通年度总决

赛资格。

（二）年度总决赛。设金奖 2名、银奖 5名、铜奖 10名，

并为获奖者颁发荣誉证书、奖杯；总决赛金奖项目负责人符合条

件的优先推荐参加省青年拔尖人才遴选。年度总决赛金银铜奖项

目负责人符合条件的优先纳入 2026年福建省优秀博士后支持人

选，代表我省直通下一届全国博士后创新创业总决赛。

（三）活动组织。对积极支持活动主办、承办及活动组织成

效明显的单位，优先纳入优秀博士后站点的评价指标体系，按相

关规定予以奖励。

四、有关要求

（一）要高度重视，精心组织。各地、各单位要充分认识举

办福建省博士后“555X”产业项目交流对接活动的重要意义，结

合本地、本单位的产业优势、学科特点，积极参与活动的组织承

办、项目交流对接。有意愿参与活动组织承办的地市、单位请与

省人社厅专家工作处和省博士后创新创业促进会联系。

（二）要积极动员，广泛宣传。各地、各单位要主动对接工

信、科技、教育部门及高校科研院所、创新实验室、头部重点企

业，广泛宣传政策，积极动员本地区、本单位博士后参加活动，

组织做好项目交流、产业对接、人才招聘等工作，提升活动覆盖

面与参与质量。
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联系人：

省人社厅专家工作处 温仁峰 郑文林 0591-87817990

博士后创新创业促进会 涂丛慧 13811019426

廖慧婷 18559216932

（此件主动公开）
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