
附件1

福建省事业单位工作人员年度
考核优秀档次比例使用申报表

	现有在编人数
	
	实际参加考核人数
	

	优秀档次比例
	
	拟评定为优秀
档次的人员数
	

	符合提高优秀档次比例的情形
	

	呈报

单位

意见
	                     盖  章

                        年   月   日

	审批

机关

意见
	盖  章

                       年   月   日


（    年度）

备注：此表由拟提高年度考核优秀档次比例的单位填写，呈报时附符合提高优秀比例情形的有关材料复印件。

附件2

事业单位工作人员年度考核结果汇总备案表
（     年度）

填报单位（盖章）:                填报日期：    年  月  日

	项   目
	总计
	优  秀
	合格
	基本合格
	不合格
	不定

等次
	未参加考核
	不属考核对象

	
	
	人数
	%
	
	
	
	
	
	

	单位在编人数
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	实际参加考核人数
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	实

际

参

加

考

核

人

员

职

务


	专

业

技

术

人

员
	小计
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	高级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	中级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	初级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	员级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	试用期
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	职

员
	小计
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	地厅级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	县处级
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	科级及以下
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	试用期
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	工

勤

人

员
	小计
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	高级技师
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	技师
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	高级工
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	中级工
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	初级工
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	普通工
	
	
	-
	
	
	
	
	
	

	
	
	试用期
	
	
	-
	
	
	
	
	
	


	附件3

被考核人简明情况登记表
（     年度）

	填报单位：
	填报日期：    年   月   日 

	序号
	姓 名
	性别
	工作部门
	职 务
	考核档次
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


附件4
年度考核不合格人员情况登记表
（     年度）

填报单位（盖章）：               填报时间：    年  月  日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	文化程度
	
	工作部门与 职 务
	

	上年度

考核档次
	
	本年度

考核档次
	

	不合格的

主要事实
	

	处理意见
	

	备注
	



